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SYLLABUS 

Commerce international et IDE 1 

15 heures 

Master 2 EBFI - semestre 1 

Développer chez les étudiants une connaissance des modèles théoriques récents 
en commerce international et leurs implications en termes de dynamique du 
marché du travail 

Introduction 

Chapitre 1 : Concurrence imparfaite et commerce de variétés 

A- Commerce de variété et firmes homogènes : le modèle de Krugman (1979)

B- Firmes hétérogènes et gains au commerce : le modèle de Mélitz (2003)

C- Les extensions du modèle de Mélitz (2003)

Chapitre Il : Fragmentation de la production et gains à l'ouverture 

A- Commerce de tâches et fragmentation des chaînes de valeur

B- Production séquentielle et ouverture internationale

C- Production multinationale et gains à l'ouverture

D- Firmes multinationales et stratégies de localisation de la production

Chapitre Ill : Commerce international et marché du travail 

A- Libéralisation du commerce et distribution des salaires dans les firmes

B- Libéralisation du commerce et amélioration des compétences

C- Estimation des effets du commerce sur les travailleurs

De bonnes connaissances en commerce international, modélisation 

mathématique et en économétrie 
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