
563,00

Premier semestre 264,00 h ECTS : 30

TD Cours CC/CT Coefficient CC Coefficient CT ECTS Nature Durée

BCC obligatoires

BCC 1.1 : Appréhender la stratégie des banques

1.1.1 : Firme bancaire et système financier 35,00

1.1.2 : Stratégie, marketing , communication 21,00

1.1.3 : Droit bancaire 35,00

BCC 1.2 : Comprendre les marchés de capitaux

1.2.1 : Bourse, marché des actions, marché obligataire 28,00

1.2.2 : Analyse financière et boursière de l'entreprise 1 14,00

BCC 1.3 : Connaître, développer et entretenir son portefeuille de clients pro 

1.3.1 : Analyser un portefeuille de clients pro 28,00

1.3.2 : Définir un plan d'action et organiser la démarche commerciale 14,00

1.3.3 : Développer un portefeuille de clients pro 21,00

1.3.4 : Accompagnement 14,00

BCC 1.4. Gérer les risques des professionnels

1.4.1 Analyser les risques 35,00

1.4.2. Se positionner sur la conduite à tenir en matière d'engagements 14,00

BCC 1.6 : Développer un projet professionnel Total ECTS : 15

1.6.1. Projet tutoré 5,00 CT 15 15 Oral 1h

Deuxième semestre 299,00 h ECTS : 30

TD Cours CC/CT Coefficient CC Coefficient CT ECTS Nature Durée

BCC obligatoires

BCC 2.1 : Maîtriser les outils de la finance Total ECTS : 12

 2.1.1 : Analyse financière et boursière de l’entreprise 2 21,00

 2.1.2 : Principes d’évaluation de l’entreprise 28,00

 2.1.3 : Gestion de trésorerie 14,00

 2.1.4 : Ingénierie financière, haut bilan 21,00

BCC 2.2 : Proposer des solutions bancaires adaptées aux besoins des clients pro Total ECTS : 12

2.2.1. Conduire l'entrée en relation et gérer la relation au quotidien 14,00

2.2.2. Exploiter la documentation 14,00

2.2.3. Accompagner le client pro 63,00

2.2.4. Mener un entretien avec un pro 28,00

BCC 2.3 : Découvrir le marché agricole et viticole Total ECTS : 3

56,00 CC 3 3

BCC 2.4 : Enrichir ses compétences transverses Total ECTS : 3

2.4.1. Préparation aux épreuves et encadrement 40,00 CT 3 3 Ecrit 3h

Modules ESBanque

Volume horaire UE : 84 h

2

 5h/étudiant

CC 1212

30 min

Volume horaire du semestre : 

Volume horaire UE : 42 h Total ECTS : 3

CC 3

Volume horaire UE : 91 h Total ECTS : 6

CC 66

Volume horaire UE : 77h Total ECTS : 3

3

3h

Volume horaire UE : 49h Total ECTS : 3

CC + CT

1,50CC + CT 1,50 3 Ecrit

1 3 Oral

Adopté par le conseil du collège DSPEG du 25/01/2022

2ème année de Master - Mention « Monnaie, banque, finance, assurance »

Parcours « Métiers de la banque - Chargé de clientèle de professionnels »

Enseignements et contrôle des connaissances : 2022-2027

Adopté par le conseil de la Faculté d'Economie-gestion-AES du 20/01/2022

Modalités de calcul de l'année universitaire : 

   *  La pondération de chaque UE au sein d'un BCC est équivalente au nombre de crédits ECTS qui lui sont associés

   *  La pondération de chaque matière au sein d'une UE est indiquée par les colonnes coefficients ""CC"" et ""CT""

   *  La pondération de chaque BCC pour le calcul de la moyenne annuelle est équivalente au nombre d'ECTS associés.                

Volume horaire de l'année (h) :

Matières

Organisation pédagogique Modalités de contrôle de connaissances et de compétences 

Version du 18/03/2022

Volume horaire du semestre : 

Matières

Organisation pédagogique

Volume horaire UE : 84 h

Modalités de contrôle de connaissances et de compétences 

3h30

Volume horaire UE : 56h

6

Volume horaire UE : 40h

CC + CT 6 12 Ecrit


